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Clausula 19.- Resolucid.- Son causes de resolucié d’aquest contracte les
especificades als articles 111 i 149 del RDL 2/2000 de 16 de juny pel qual s’a-
prova el text refos de la Llei de Contractes de les Administracions publiques.

Clausula 20.- Revisio de preus.- Donada la duraci6 del contracte, no sera
aplicable revisi6 de preus, conformement a ’article 103 del RDL 2/2000 de 16
de juny pel qual s’aprova el text refos de la Llei de Contractes de les
Administracions publiques.

Clausula 21.- Legislacio aplicable.- Aquest contracte tindra caracter admi-
nistratiu i es regira pel que estableix el present plec, el RDL 2/2000 de 16 de
juny pel qual s’aprova el text refos de la Llei de Contractes de les administra-
cions publiques, i en general les disposicions vigents en matéria de contractaci6
administrativa que hi siguin d’aplicacié i també els preceptes que regulen les
normes tributaries de compliment obligat.

Ses Salines, 18 d’abril de 2005.
El Batle-President,

Ajuntament de Sineu

Num. 8494

Pel present es fa saber que el Ple d’aquest Ajuntament, a la seva sessio
celebrada el passat dia 28 de marg de 2005, va acordar per unanimitat, aprovar
I’expedient i plec de condicions economic — administratives que han de regir la
contractacié administrativa i adjudicacid, mitjangant subhasta en procediment
obert de les obres del projecte d’obertura, dotaci6 de serveis i pavimentaci6 del
carrer Llibertat de Sineu.

Aixi mateix s’assenyala que 1’esmentat expedient, projecte i plec estaran
a disposicio6 de les empreses interessades, per a la seva consulta i presentacio de
pliques, en el seu cas, a la casa Consistorial, C/ Sant Francesc, 10 de Sineu,
durant el termini maxim de 28 dies habils comptats des del segiient al de la
publicacié d’aquest edicte al BOIB.

El que es fa public per a general coneixement a Sineu a 11 de maig de
2005.
EL BATLE EN FUNCIONS

— 0 —

Ajuntament de Soller

Num. 8558

ANUNCI D’ADJUDICACIO DE LA GESTIO DELS SERVEIS DE
CLAVEGUERAM I D’AIGUA POTABLE DEL MUNICIPI DE SOLLER.

El Ple de I’Ajuntament, en sessio extraordinaria celebrada el dia 29-03-
2005, va acordar adjudicar el contracte de gesti6 dels serveis de clavegueram i
d’aigua potable del municipi de Soéller a ’empresa AQUALIA.

Tipus de contracte: Concessi¢ administrativa. Tramitacio ordinaria i
forma de concurs.

Duraci6 del contracte: 25 anys.

Canon concessional: 0,09 euros/m3.

Volum d’inversid previst: 9.046.000 euros

Tarifa mitja proposta 1,0093 euros/m3

Séller, 11 de maig de 2005
EL BATLE, Carlos Simarro Vicens

ANUNCIO DE ADJUDICACION DE LA GESTION DE LOS SERVI-
CIOS DE ALCANTARILLADO Y AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE
SOLLER.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29-03-
2005, acordé adjudicar el contracto de gestion de los servicios de alcantarilla-
do y agua potable del municipio de Soller a la empresa AQUALIA.

Tipo de contrato: Concesion administrativa.Tramitacion ordinaria y
forma de concurso.

Duracion del contrato: 25 afios.

Canon concesional: 0,09 euros/m3

Volumen de inversion previsto: 9.046.000 euros

Tarifa media propuesta : 1,0093 euros/m3

Séller, a 11 de mayo de 2005.
EL ALCALDE, Carlos Simarro Vicens

— 0 —

Ajuntament de Ciutadella de Menorca

Num. 8492
El dia 14.04.05, han quedat definitivament aprovats la creacio del Consell
Escolar Municipal i el seu reglament, quedant la redaccioé dels estatuts com
segueix:

Reglament del Consell Escolar Municipal de Ciutadella

Resum legislatiu

La Llei 9/1998, de 14 de desembre, modificada per la Llei 11/2000, de
consells escolars de les Illes Balears, el text refos de les quals fou aprovat pel
Decret legislatiu 112/2001, de 7 de setembre (BOIB niim. 112, de 18 de setem-
bre de 2001, i correcci6 d’errors al BOIB niim. 119, de 4 d’octubre) determina,
en I’article 2, que els organs de consulta i de participacio i assessorament en la
programaci6 de ’ensenyament no universitari a les Illes Balears son el Consell
Escolar de les Illes Balears, els consells escolars insulars i els consells escolars.

Decret 10/2003, de 14 de febrer, de regulacié dels consells escolars insu-
lars i dels consells escolars municipals de les Illes Balears.

Article 1. El Consell Escolar Municipal

El Consell Escolar Municipal és 1’organisme de consulta i de participacio
dels sectors afectats en la programacié de 1’ensenyament no universitari dins
I’ambit municipal.

Article 2. Composicid

1.- El Consell Escolar Municipal ha de tenir la composicio, 1’estructura,
les competéncies i el funcionament que reglamentariament siguin establerts pel
Govern de les Illes Balears, amb la garantia, en tot cas, que el nombre de repre-
sentants del professorat, dels pares i mares, dels alumnes i del personal d’admi-
nistracio de serveis no sigui percentualment inferior a la representacié d’aquests
sectors en el Consell Escolar de les Illes Balears. En tot cas, han de tenir pre-
séncia en aquests Organs consultius representants dels ajuntaments i dels centres
educatius publics i privats del municipi.

2.- El Consell Escolar Municipal estara format per un/una president/a,
un/una vice-president/a i trenta vocals.

3.- El/la president/a del Consell Escolar Municipal sera el/la batlle/ssa del
municipi o la persona en qui delegui.

4.- El/la vice-president/a sera designat per I’Ajuntament d’entre els mem-
bres del Consell Escolar Municipal.

5.- Els vocals seran designats per I’ Ajuntament en funci6 de la represen-
tacio dels sectors que figuren en aquest article i a proposta, si escau, de les orga-
nitzacions o entitats representatives:

a) Vocals en representacio del professorat, dels pares i mares, de 1’alum-
nat i del personal d’administracio i serveis dels centres docents, designats amb
atencio a llur representativitat i distribuits proporcionalment entre els sectors
public i privat del municipi. El nombre de representants d’aquests col-lectius no
podra ser percentualment inferior a la representacié que tenen aquests sectors en
el Consell Escolar de les Illes Balears. Els membres seran els segiients:

1) 7 representants del professorat (5/2). Correspon a les associacions i
organitzacions sindicals d’ensenyament proposar els nomenaments a
I’Ajuntament, d’acord amb la representativitat obtinguda a les darreres elec-
cions sindicals.

2) 5 representats dels pares (3/2). Correspon a les federacions i/o confe-
deracions de pares i mares de Ciutadella o ambit superior proposar els nomena-
ments a I’ Ajuntament, d’acord amb la seva representativitat, donada pel nombre
d’associats.

3) 2 representats dels alumnes (1/1). Correspon a les federacions i/o con-
federacions d’alumnes de Ciutadella o d’ambit superior proposar els nomena-
ments a I’ Ajuntament, d’acord amb la seva representativitat, donada pel nombre
d’associats.

4) 2 representats del personal d’administracio i serveis.(1/1) Correspon a
les associacions i organitzacions sindicals proposar els nomenaments a
I’Ajuntament, d’acord amb la representativitat obtinguda a les darreres elec-
cions sindicals.

b) Vocals en representacié del mateix ajuntament: un regidor de I’equip de
Govern i un triat d’entre els partits politics de 1’oposicio.

¢) Vocals en representaci6é dels centres educatius publics i privats del
municipi, com a minim un de cada nivell educatiu: pre-escolar, educaci6 infan-
til, primaria, secundaria, educaci6é d’adults. 9 en total (6/3). Obtindran repre-
sentacio les propostes amb major nombre d’adhesions de consells escolars de
centres, sempre mantenint la proporcié assignada anteriorment.

d) Sense perjudici del que s’exposa en els apartats anteriors, podra haver-
hi vocals designats per I’ Ajuntament en representaci6é d’associacions o entitats
d’ambit local o en virtut de capacitats o merits personals relacionats amb 1’edu-
cacio. Com per exemple, del Moviment de Renovacié Pedagogica, equips mul-
tiprofessionals del municipi, altres associacions relacionades o persones per
llurs capacitat personals. 4 en total.

6.- L’ Ajuntament designara un funcionari perque exerceixi les funcions de
secretari del Consell Escolar Municipal, amb veu i sense vot.

Article 3. Nomenament i duraci6 dels membres i carrecs
L’alcalde/essa haura d’assumir la condicid de president/a i podra delegar



174 BOIB

Num. 78

21-05-2005

les seves funcions a un/a regidor/a triat/da per ell/a, d’entre els/les que integrin
el consistori, com a delegat/da especial per a aquest servei.

Els estaments que hagin elegit o nomenat els membres del Consell Escolar
Municipal poden revocar-los en qualsevol moment. Aquests s’hauran de donar
de baixa quan finalitzi la representacio que exerceixen.

Aixi mateix, tots els membres del Consell Escolar Municipal exerciran el
seu carrec per un periode de quatre anys. Tot i que podran tornar a ser elegits per
I’estament que representin o per ser regidors de I’Ajuntament en més d’una
legislatura.

Article 4. Funcionament:

1.- El Consell Escolar Municipal, tant pel que fa als seus organs uniper-
sonals com pel que fa al funcionament, es regiran per aquest reglament i per les
normes vigents en materia de procediment administratiu sobre oOrgans
collegiats. Aquest reglament sera presentat a 1’ Ajuntament, a I’efecte de control
de legalitat, perque 1’aprovi.

2.- El Consell Escolar Municipal celebrara, com a minim, tres reunions
plenaries anuals, una cada quadrimestre de 1’any, coincidint amb els periodes
lectius.

3.- El/la president/a podra convocar una sessié extraordinaria quan ho
consideri pertinent o quan ho sol'licitin la meitat més un dels membres.

4.- Les convocatories de les sessions del Consell Municipal s’hauran d’e-
fectuar pels mitjans que garanteixin una suficient antelacio, que sera de vuit dies
com a minim per a les sessions ordinaries i de tres per a les extraordinaries.

5.- La convocatoria haura d’indicar el lloc, el dia, I’hora de reunio, 1’or-
dre del dia i els documents d’estudi.

6.- El Consell no podra reunir-se en cap convocatoria en la qual no hi
assisteixi un minim d’un ter¢ dels seus membres.

7.- El Consell Escolar Municipal tindra caracter consultiu. Qualsevol
acord es prendra per majoria absoluta dels membres assistents, tot i que es fara
constar la votaci6 de totes les propostes.

8.- A I’ordre del dia hi haura un apartat de precs i preguntes perque els
membres puguin presentar aquests punts.

Article 5. Funcions del president i secretari del Consell Escolar:

1.- El/la secretari/aria de I’ Ajuntament haura d’actuar com a secretari/aria
del Consell Escolar. Aquest/a, pero, podra delegar en un/a funcionari/aria muni-
cipal. El/la secretari/aria tindra veu pero no vot.

Les seves funcions principals hauran de ser les segiients:

a) Redactar les actes de la sessio del Consell.

b) Certificar totes les actes, acords i decisions del Consell i del/de la pre-
sident/a.

¢) Informar legalment sobre tots els assumptes que li consultin i que esti-
guin en I’ambit de la seva competéncia.

2. Haura de correspondre al/a la president/a del Consell Escolar
Municipal:

a) Exercir la representacié permanent de 1’alcalde/essa en el Consell
Escolar, i en els actes i contractes en qué intervengui.

b) Prendre les decisions que corresponguin al Consell, en cas d’urgéncia
manifesta, i donar-ne compte a la propera sessio del Consell.

¢) Convocar, presidir, suspendre i acabar les reunions del Consell, dirigir
les deliberacions i dirimir els assumptes amb vot de qualitat.

3.- El/la vice-president/a haura de substituir el/la president/a; n’haura
d’assumir les atribucions en els casos de vacant, abséncia o malaltia; haura d’e-
xercir les funcions que el/la president/a li delegui per escrit i n’haura de donar
compte al Consell en la primera sessio que se celebri.

Article 6. Funcions, segons la normativa, del Consell Escolar Municipal:

Segons la normativa, el Consell Escolar Municipal sera informat i con-
sultat sobre els assumptes segiients:

a) Convenis i acords de col-laboracié amb 1’ Administraci6 educativa que
afectin I’ensenyament dins ’ambit del municipi.

b) Serveis educatius complementaris i activitats extraescolars amb inci-
dencia en el funcionament dels centres educatius del municipi.

¢) Creaci6é o modificacio de centres docents del municipi.

d) Programes i actuacions municipals relacionats amb la conservacio, el
manteniment, els usos extraescolars i la vigilancia dels centres docents.

¢) Competencies educatives que afectin I’ensenyament no universitari en
totes les etapes i modalitats que la legislacio vigent atorgui als municipis.

f) Distribuci6 de I’alumnat amb necessitats educatives especials entre tots
els centres docents del municipi.

g) Constitucid i funcionament de patronats o d’instituts municipals d’e-
ducacio.

h) Edici6 i distribucio de materials didactics per a la promoci6 dels valors
patrimonials i identificadors especificament relacionats amb el municipi.

i) Qualsevol altre tema relacionat amb les necessitats educatives especifi-
ques del municipi.

Article 7. Funcions que té, a més a més, el Consell Escolar Municipal de
Ciutadella, en suplir el Consell Municipal d’Educacio:

a) Elevar al Ple de I’Ajuntament propostes d’actuacions municipals en
materia educativa.

b) Elaborar propostes i criteris de prioritats en la programacié municipal
educativa.

¢) Elaborar propostes i criteris pressupostaris en matéria educativa.

d) Aprovar I’ingrés de nous membres o associacions al Consell Escolar
Municipal.

e) Impulsar la participaci6 i la coordinaci6 en actuacions de 1’ambit de I’e-
ducacio.

f) Elaborar propostes per a la planificaci6 i programacié de les construc-
cions i ampliacions dels centres publics. Pel que fa a les reparacions i manteni-
ment, en vista d’'una major operativitat, s tractaran en les reunions del regidor
d’Educacié amb els directors.

g) Elaborar el cens d’alumnes que s’hagin de matricular cada curs, segons
les dades dels serveis de 1’Ajuntament.

h) Col‘laborar conjuntament amb els consells escolars de cada centre i la
Direccio Territorial d’Educacio per determinar les arees d’influéncia de cada
col-legi public d’educacio primaria i pre-escolar, segons el Reglament d’admis-
si6 d’alumnes.

i) Organitzar activitats extraescolars per a alumnes i preparar la utilitzacio
dels centres d’acord amb les associacions de pares i mares d’alumnes i les direc-
cions dels centres.

j) Impulsar la formacio dels pares i les mares a través de les activitats pro-
pies amb col-laboracié amb les associacions de pares i mares d’alumnes.

k) Impulsar la integracio de ’alumnat amb necessitats educatives espe-
cials dins les escoles ordinaries i donar-los suport.

1) Fomentar la formacio professional.

m) Establir relacions i contactes amb altres consells municipals d’educa-
cid i elevar propostes a la Conselleria d’Educacio.

n) Elaborar propostes de soluci6 (en col-laboracio, si cal, amb altres insti-
tucions) al problema del creixement de poblaci6 escolar dins la llarga tempora-
da de treball discontinu que la nostra industria turistica genera.

0) Fomentar 1’educaci6é ambiental com un eix basic en els plantejaments
de la declaraci6é de Menorca Reserva de la Biosfera.

p) Altres funcions que es puguin determinar.

Article 8. Obligacions del Consell Escolar Municipal

1. El Consell Escolar Municipal, anualment, elaborara una memoria sobre
les actuacions realitzades al llarg del curs escolar.

2. El Consell Escolar Municipal podra sol‘licitar a I’ Administracio educa-
tiva competent els assessoraments i les informacions relacionades amb les fun-
cions del consell escolar municipal especific.

3. El Consell Escolar Municipal elaborara anualment un informe sobre la
situacié educativa del seu ambit de competencia. Aquest informe sera trameés a
I’ Ajuntament, al consell insular corresponent i a la conselleria competent en
materia d’educacio.

Article 9. La Comissié Permanent:
Ates que el Consell Escolar Municipal té molts de membres, hi haura una
comissié permanent.

a) La constituiran:

- El/la regidor/a d’Educacio, que actuara de president/a de la comissio.

- Un/a representant de 1’oposicio.

- Un/a treballador/a representant de cada etapa educativa (infantil, prima-
ria, secundaria).

- Un/a pare/mare representant de tots els centres educatius.

- Un/a representant de les altres entitats presents al CEM.

- Un/a representant dels alumnes.

b) Les funcions de la Comissié Permanent seran les mateixes que les del
Consell Escolar Municipal d’Educacio, tot i que per a les previstes en ’article 7
apartats a), b), ¢) i d) requerira ’acceptacio del Consell Escolar Municipal.

c¢) Es reunira com a minim una vegada cada dos mesos. El president de la
Comissié Permanent sera el responsable de la convocatoria de les sessions.

Article 10. Grups de treball

El Consell Municipal d’Educaci6 podra acordar la constituci6 de totes les
comissions o grups de treball que consideri necessaris per desenvolupar millor
les seves funcions.

Article 11. Area d’Educacio

El Consell Municipal d’Educacié s’adscriura a I’ Area d’Educacié, la qual
en garantira el funcionament administratiu i organitzatiu amb carrec a les seves
consignacions pressupostaries.

Disposicions finals

La creaci6 del Consell Escolar Municipal i del reglament del seu funcio-
nament sera aprovat pel Ple de la Corporacié Municipal de Ciutadella. Una
vegada aprovada la seva creacio, sera constituit en el termini de 15 dies.

Ciutadella de Menorca, a 3 de maig de 2005.
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L’Alcalde, Signat: Lloreng Brondo Jover.

El dia 14.04.05, ha quedado definitivamente aprobados la creacion del
Consell Escolar Municipal y su reglamento, quedando la redaccion de los esta-
tutos como sigue:

Reglamento del Consell Escolar Municipal de Ciutadella

Resumen legislativo

La Ley 9/1998, de 14 de diciembre, modificada por la Ley 11/2000, de
consejos escolares de las Illes Balears, el texto refundido de las cuales fue apro-
bado por el Decreto legislativo 112/2001, de 7 de septiembre (BOIB num. 112,
de 18 de septiembre de 2001, y correccion de errores al BOIB ntim. 119, de 4
de octubre) determina, en el articulo 2, que los 6rganos de consulta y de parti-
cipacion y asesoramiento en la programacion de la enseflanza no universitaria
en las Illes Balears son el Consejo Escolar de las Illes Balears, los consejos
escolares insulares y los consejos escolares.

Decreto 10/2003, de 14 de febrero, de regulacion de los consejos escola-
res insulares y de los consejos escolares municipales de las Illes Balears.

Articulo 1. EI Consejo Escolar Municipal

El Consejo Escolar Municipal es el organismo de consulta y de participa-
cion de los sectores afectados en la programacion de la ensefianza no universi-
taria dentro el ambito municipal.

Articulo 2. Composicion

1.- El Consejo Escolar Municipal debe tener la composicion, la estructu-
ra, las competencias y el funcionamiento que reglamentariamente sean estable-
cidos por el Gobierno de las Illes Balears, con la garantia, en todo caso, que el
numero de representantes del profesorado, de los padres y madres, de los alum-
nos y del personal de administracion de servicios no sea porcentualmente infe-
rior a la representacion de estos sectores en el Consejo Escolar de las Illes
Balears. En todo caso, deben tener presencia en estos 6rganos consultivos repre-
sentantes de los ayuntamientos y de los centros educativos piblicos y privados
del municipio.

2.- El Consejo Escolar Municipal estara formado por un/una presidente/a,
un/una vicepresidente/a y treinta vocales.

3.- El/la presidente/a del Consejo Escolar Municipal sera el/la alcalde/esa
del municipio o la persona en quien delegue.

4.- El/la vicepresidente/a sera designado por el Ayuntamiento de entre los
miembros del Consejo Escolar Municipal.

5.- Los vocales seran designados por el Ayuntamiento en funcion de la
representacion de los sectores que figuran en este articulo y a propuesta, si pro-
cede, de las organizaciones o entidades representativas:

a) Vocales en representacion del profesorado, de los padres y madres, del
alumnado y del personal de administracion y servicios de los centros docentes,
designados con atencion a su representatividad y distribuidos proporcionalmen-
te entre los sectores publico y privado del municipio. El nimero de represen-
tantes de estos colectivos no podra ser porcentualmente inferior a la representa-
cioén que tienen estos sectores en el Consejo Escolar de las Illes Balears. Los
miembros seran los siguientes:

1.7 representantes del profesorado (5/2). Corresponde a las asociaciones y
organizaciones sindicales de ensefanza proponer los nombramientos al
Ayuntamiento, de acuerdo con la representatividad obtenida en las tltimas elec-
ciones sindicales.

1.5 representantes de los padres (3/2). Corresponde a las federaciones y/o
confederaciones de padres y madres de Ciutadella o ambito superior proponer
los nombramientos al Ayuntamiento, de acuerdo con su representatividad, dada
por el nimero de asociados.

1.2 representantes de los alumnos (1/1). Corresponde a las federaciones
y/o confederaciones de alumnos de Ciutadella o de ambito superior proponer los
nombramientos al Ayuntamiento, de acuerdo con su representatividad, dada por
el nimero de asociados.

1.2 representantes del personal de administracion y servicios (1/1).
Corresponde a las asociaciones y organizaciones sindicales proponer los nom-
bramientos al Ayuntamiento, de acuerdo con la representatividad obtenida en las
ultimas elecciones sindicales.

b) Vocales en representacion del mismo Ayuntamiento: un regidor del
equipo de Gobierno y un elegido de entre los partidos politicos de la oposicion.

¢) Vocales en representacion de los centros educativos publicos y privados
del municipio, como minimo uno de cada nivel educativo: preescolar, educacion
infantil, primaria, secundaria, educacién de adultos. 9 en total (6/3). Obtendran
representacion las propuestas con mayor numero de adhesiones de Consejos
escolares de centros, siempre manteniendo la proporcion asignada anteriormen-
te.

d) Sin perjuicio de lo que se expone en los apartados anteriores, podra
haber vocales designados por el Ayuntamiento en representacion de asociacio-
nes o entidades de ambito local o en virtud de capacidades o méritos personales
relacionados con la educacion. Como por ejemplo, del Moviment de Renovacio
Pedagogica, equipos multiprofessionales del municipio, otras asociaciones rela-

cionadas o personas por sus capacidades personales. 4 en total.
6.- El Ayuntamiento designara un funcionario para que ejerza las funcio-
nes de secretario del Consejo Escolar Municipal, con voz y sin voto.

Articulo 3. Nombramiento y duracion de los miembros y cargos

El/la alcalde/esa debera asumir la condicion de presidente/a y podra dele-
gar sus funciones a un/a regidor/a elegido/da por él/ella, de entre los/las que
integren el consistorio, como a delegado/da especial para este servicio.

Los estamentos que hayan elegido o nombrado a los miembros del
Consejo Escolar Municipal pueden revocarlos en cualquier momento. Estos se
deberan dar de baja cuando finalice la representacion que ejercen.

Asimismo, todos los miembros del Consejo Escolar Municipal ejerceran
su cargo por un periodo de cuatro afios. Aunque podran regresar a ser elegidos
por el estamento que representen o por ser regidores del Ayuntamiento en mas
de una legislatura.

Articulo 4. Funcionamiento:

1.- El Consejo Escolar Municipal, tanto en cuanto a sus 6rganos uniper-
sonales como en lo concerniente al funcionamiento, se regiran por este regla-
mento y por las normas vigentes en materia de procedimiento administrativo
sobre organos colegiados. Este reglamento sera presentado al Ayuntamiento, al
efecto de control de legalidad, para que lo apruebe.

2.- El Consejo Escolar Municipal celebrara, como minimo, tres reuniones
plenarias anuales, una cada cuatrimestre del afio, coincidiendo con los periodos
lectivos.

3.- El/la presidente/a podra convocar una sesion extraordinaria cuando lo
considere pertinente o cuando lo soliciten la mitad mas uno de los miembros.

4.- Las convocatorias de las sesiones del Consejo Municipal se deberan
efectuar por los medio que garanticen una suficiente antelacion, que sera de
ocho dias como minimo para las sesiones ordinarias y de tres para las extraor-
dinarias.

5.- La convocatoria debera indicar el lugar, el dia, la hora de reunion, la
orden del dia y los documentos de estudio.

6.- El Consejo no podra reunirse en ninguna convocatoria en la que no
asista un minimo de un tercio de sus miembros.

7.- El Consejo Escolar Municipal tendra caracter consultivo. Cualquier
acuerdo se tomara por mayoria absoluta de los miembros asistentes, aunque se
hara constar la votacion de todas las propuestas.

8.- A la orden del dia habra un apartado de ruegos y preguntas para que
los miembros puedan presentar estos puntos.

Articulo 5. Funciones del presidente y secretario del Consejo Escolar:

1. Ella secretario/aria del Ayuntamiento debera actuar como
secretario/aria del Consejo Escolar. Este/a, sin embargo, podra delegar en un/a
funcionario/aria municipal. El/la secretario/aria tendra voz pero no voto.

Sus funciones principales deberan ser las siguientes:

a) Redactar las actas de la sesion del Consejo.

b) Certificar todas las actas, acuerdos y decisiones del Consejo y del/de la
presidente/a.

¢) Informar legalmente sobre todos los asuntos que le consulten y que
estén en el ambito de su competencia.

2. Debera corresponder al/a la presidente/a del Consejo Escolar
Municipal:

Ejercer la representacion permanente del alcalde/esa en el Consejo
Escolar, y en las actas y contratos en los que intervenga.

Tomar las decisiones que correspondan al Consejo, en caso de urgencia
manifiesta, y dar cuenta a la proxima sesion del Consejo.

Convocar, presidir, suspender y acabar las reuniones del Consejo, dirigir
las deliberaciones y dirimir los asuntos con voto de calidad.

3.- El/la vicepresidente/a debera sustituir al/la presidente/a; debera asumir
las atribuciones en los casos de vacante, ausencia o enfermedad; debera ejercer
las funciones que el/la presidente/a le delegue por escrito y debera dar cuenta al
Consejo en la primera sesion que se celebre.

Articulo 6. Funciones, segin la normativa, del Consejo Escolar
Municipal:

Segun la normativa, el Consejo Escolar Municipal sera informado y con-
sultado sobre los siguientes asuntos:

a) Convenios y acuerdos de colaboracion con la Administracion educati-
va que afecten la enseflanza dentro el &mbito del municipio.

b) Servicios educativos complementarios y actividades extraescolares con
incidencia en el funcionamiento de los centros educativos del municipio.

¢) Creacioén o modificacion de centros docentes del municipio.

d) Programas y actuaciones municipales relacionados con la conserva-
cion, el mantenimiento, los usos extraescolares y la vigilancia de los centros
docentes.

e) Competencias educativas que afecten la ensefianza no universitaria en
todas las etapas y modalidades que la legislacion vigente otorgue a los munici-
pios.
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f) Distribucion del alumnado con necesidades educativas especiales entre todos los centros docentes del municipio.

g) Constitucion y funcionamiento de patronatos o de institutos municipales de educacion.

h) Edicion y distribucion de materiales didacticos para la promocion de los valores patrimoniales e identificadores especificamente relacionados con el muni-
cipio.

i) Cualquier otro tema relacionado con las necesidades educativas especificas del municipio.

Articulo 7. Funciones que tiene, ademas, el Consejo Escolar Municipal de Ciutadella, al suplir el Consejo Municipal de Educacion:

a) Elevar al Pleno del Ayuntamiento propuestas de actuaciones municipales en materia educativa.

b) Elaborar propuestas y criterios de prioridades en la programacion municipal educativa.

c) Elaborar propuestas y criterios presupuestarios en materia educativa.

d) Aprobar el ingreso de nuevos miembros o asociaciones al Consejo Escolar Municipal.

e) Impulsar la participacion y la coordinacion en actuaciones del ambito de la educacion.

f) Elaborar propuestas para la planificacion y programacion de las construcciones y ampliaciones de los centros publicos. En lo concerniente a las repara-
ciones y mantenimiento, vista de una mayor operatividad, se trataran en las reuniones del regidor de Educacion con los directores.

g) Elaborar el censo de alumnos que se hayan de matricular cada curso, segiin los datos de los servicios del Ayuntamiento.

h) Colaborar conjuntamente con los Consejos escolares de cada centro y la Direccion Territorial de Educacion por determinar las areas de influencia de cada
colegio publico de educacion primaria y preescolar, segin el Reglamento de admision de alumnos.

i) Organizar actividades extraescolares para alumnos y preparar la utilizacion de los centros de acuerdo con las asociaciones de padres y madres de alumnos
y las direcciones de los centros.

j) Impulsar la formacion de los padres y las madres a través de las actividades propias en colaboracion con las asociaciones de padres y madres de alumnos.

k) Impulsar la integracion del alumnado con necesidades educativas especiales dentro las escuelas ordinarias y darles apoyo.

1) Fomentar la formacion profesional.

m) Establecer relaciones y contactos con otros Consejos municipales de educacion y elevar propuestas a la Consejeria de Educacion.

n) Elaborar propuestas de solucion (en colaboracion, si es necesario que, con otras instituciones) al problema del crecimiento de poblacion escolar dentro la
larga temporada de trabajo discontinuo que nuestra industria turistica genera.

0) Fomentar la educacion ambiental como un eje basico en los planteamientos de la declaracién de Menorca Reserva de la Biosfera.

p) Otras funciones que se puedan determinar.

Articulo 8. Obligaciones del Consejo Escolar Municipal

1. El Consejo Escolar Municipal, anualmente, elaborard una memoria sobre las actuaciones realizadas a lo largo del curso escolar.

2. El Consejo Escolar Municipal podra solicitar a la Administracion educativa competente los asesoramientos y las informaciones relacionadas con las fun-
ciones del Consejo escolar municipal especifico.

3. El Consejo Escolar Municipal elaborara anualmente un informe sobre la situacion educativa de su ambito de competencia. Este informe sera enviado al
Ayuntamiento, al consell insular correspondiente y a la Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 9. La Comision Permanente:

Dado que el Consejo Escolar Municipal tiene muchos de miembros, habra una comision permanente.

a) La constituiran:

- EVla regidor/a de Educacion, que actuara de presidente/a de la comision.

- Un/a representante de la oposicion.

- Un/a trabajador/a representante de cada etapa educativa (infantil, primaria, secundaria).

- Un/a padre/madre representante de todos los centros educativos.

- Un/a representante de las otras entidades presentes al CEM.

- Un/a representante de los alumnos.

b) Las funciones de la Comision Permanente seran las mismas que las del Consejo Escolar Municipal de Educacion, aunque para las previstas en el articulo
7 apartados a), b), ¢) y d) requerira la aceptacion del Consejo Escolar Municipal.

¢) Se reunira como minimo una vez cada dos meses. El presidente de la Comision Permanente sera el responsable de la convocatoria de las sesiones.

Articulo 10. Grupos de trabajo

El Consejo Municipal de Educacion podra acordar la constitucion de todas las comisiones o grupos de trabajo que considere necesarios para desarrollar mejor
sus funciones.

Articulo 11. Area de Educacién
El Consejo Municipal de Educacion se adscribira a la Area de Educacion, la cual garantizara su funcionamiento administrativo y organizativo con cargo a
sus consignaciones presupuestarias.

Disposiciones finales
La creacién del Consejo Escolar Municipal y del reglamento de su funcionamiento sera aprobado por el Pleno de la Corporacién Municipal de Ciutadella.
Una vez aprobada su creacion, sera constituido en el plazo de 15 dias.

Ciutadella de Menorca, a 3 de Mayo de 2005.
El Alcalde, Fdo.: Lloreng Brondo Jover.

— 0 —

Ajuntament d'es Mercadal

Num. 8766
Ramon Orfila Pons, batlle de I’Excm. Ajuntament des Mercadal fa saber que contra 1’acord adoptat en sessi6 plenaria ordinaria de 29 de marg de 2005, sobre
aprovacio de I’expedient de modificacié pressupostaria nimero 02/2005; suplement de credit i crédit extraordinari amb carrec al romanent de tresoreria per a des-
peses generals de 2004, no s han presentat al-legacions, per la qual cosa es considera definitivament aprovada. A continuaci6, d’acord amb el que disposa el Reial
Decret Legislatiu 2/2004 de 5 de marg, reguladora de les Hisendes Locals, es transcriu la modificacié pressupostaria segons el desglossament segiient:

Partides que s’han de suplementar:

PARTIDA FUNCIONAL DESCRIPCIO IMPORT
12100 100 RETRIB. COMPLEMENTARIES FUNCIONARIS OFICINES (INDEMNIT. RESlDfENClA) 3572,00
12100 200 RETRIB. COMPLEMENTARIES FUNCIONARIS P. LOCAL (INDEMNIT. RESIDENCIA) 8028,00
12100 400 RETRIB. COMPLEMENTARIES FUNCIONARIS BRIGADA OBRES (INDEMNIT. RESIDENCIA) 2316,96

13001 100 RETRIB. PERSONAL LABORAL (INDEM. RESIDENCIA) 2249,28



